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In enger Zusammenarbeit mit:

Talentschmiede-
JobFit

Der Campus Handwerk ist zweifach zertifiziert:

Die Campus Handwerk Süd-West Niedersachsen GmbH 
bietet Interessenten aus dem mittleren und südlichen 
Emsland sowie aus der Grafschaft Bentheim ein umfas-
sendes Angebot gewerblich-technischer Bildung. Wir 
betreiben Bildungsstandorte in Lingen, Meppen und Nord-
horn sowie eine Außenstelle in Herzlake.
Mit zurzeit mehr als 90 haupt- und nebenberuflichen Mit-
arbeitern und Dozenten unterstützen wir Teilnehmer aus 
allen handwerklichen Berufsbereichen bei der beruflichen 
Aus-, Fort- und Weiterbildung.

Der Campus Handwerk wurde seit 1998 nach DIN EN ISO 
9001:1994 und ist seit 2016 nach DIN EN ISO 9001:2015 
zertifiziert. Zahlreiche Lehrgänge sind nach der Träger- 
und Maßnahmenzertifizierung AZAV anerkannte und för-
derfähige Maßnahmen zur beruflichen Fortbildung.
Zu diesen AZAV-Lehrgängen gehören u.a.:

  ► Umschulung in verschiedenen Berufen wie z.B. Fein-
werkmechaniker/-in, Metallbauer/-in, Kfz-Mechatro-
niker/-in, Maler/-in & Lackierer/-in, Anlagenmecha-
niker/-in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik, 
Tischler/-in, Friseur/-in, Maurer/-in, Elektroniker/-in, 
Fachkraft Lagerlogistik, Zerspanungsmechaniker/-in

  ► Teilzeitumschulung für Frauen in verschiedenen 
Berufen in Kooperation mit Betrieben

  ► Übungswerkstatt Modemes Handwerk: Maler und 
Lackierer, Metallbau, Maurer, Zimmerer, Fliesenle-
ger, Sanitär-, Heizung-, Klimatechnik, Elektrotechnik, 
Friseurin, Floristik, Kfz-Technik (Kfz-Mechatroniker), 
Holztechnik (Tischler), Fachlagerist, Lagerlogistik

  ► Schweißen in verschiedenen Verfahren wie MAG, 
MIG, WIG, E-Hand, Gasschweißen

(Alle Berufe sind für Frauen und Männer geeignet.)



Was Sie bekommen können:

►Kompetente Begleitung, damit Sie wieder 
frei werden von negativen, belastenden 
Gefühlen und Gedanken

►Unterstützung dabei, Ihre Stärken, Fähig-
keiten und Schwächen zu erkennen

► Ideen und neue berufliche Ziele zu benen-
nen und Wege dahin entwickeln

►Mit Mut und Zuversicht in die Zukunft 
gehen

►Alternative Bewerbungstechniken erler-
nen, den „verdeckten Arbeitsmarkt“ 
erkunden

►Passende Bewerbungsstrategien entwi-
ckeln

►Unterstützung bei der Integration in einen 
Betrieb

►Verständnis für Ihre herausfordernde Situ-
ation und Lage

►Psychologische Unterstützung
►Aufsuchende Betreuung und mobiles 

Coaching
►Online Coaching 
►Möglichkeit betrieblicher Erprobungen 
►Ausstellung eines Abschlusszertifikats

Wie läuft das Coaching ab?
► Erstgespräch zum Kennenlernen
► Vereinbarung von Terminen für Einzelge-

spräche
► Gespräche können an den Campus-Stand-

orten oder bei Ihnen Zuhause stattfinden

Im Mittelpunkt des Coaching stehen Sie und 
Ihre Situation, Ihre Interessen und Ihre Wün-
sche. Der Coach unterstützt Sie dabei, Ziele für 
sich zu entwickeln und Lösungsschritte für die 
Umsetzung der Ziele zu erarbeiten. Der Coach 
regt diesen Prozess durch Fragen, Verbildli-
chung und viele andere Methoden an. Dabei 
bleiben Sie immer Experte/Expertin für Ihre 
Situation und auch die Lösung der Aufgaben. 
Eine Heranführung an den Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt ist das Ziel. Das Coaching läuft 
auch während einer betrieblichen Erprobung 
oder betrieblichen Qualifizierung weiter. 

Die Maßnahme wird in Lingen, Nordhorn und 
Meppen durchgeführt.

Talentschmiede-JobFit
Talentschmiede-JobFit ist eine Maßnahme zur 
Aktivierung und beruflichen Eingliederung durch 
mobiles Einzelcoaching.

Für wen?

► wenn Sie sich nach jeder abgelehnten 
Bewerbung in Ihr Schneckenhaus zurückzie-
hen

► oder wenn Sie nicht akzeptieren wollen, dass 
es für Sie keinen Platz in der Arbeitswelt 
geben soll, Sie aber nicht mehr alleine kämp-
fen können

► wenn Sie es satt haben, hinter Aushilfsjobs-
herzuhecheln

► dann haben wir mit der Talentschmiede-Job-
Fit ein interessantes Angebot für Sie

Die Talentschmiede-JobFit richtet sich an Men-
schen, die im SGB II, bzw. SGB III-Leistungs-
bezug sind. Die Teilnahme ist dabei unabhängig 
von bisher ausgeübten Berufen bzw. Tätigkei-
ten und möglichen vorhandenen Einschränkun-
gen. Der Zugang erfolgt über die Jobcenter der 
Landkreise oder die Agentur für Arbeit. Es han-
delt sich um eine Maßnahme nach § 45 Abs. 1 
Satz 1 Nr. 1 SGB III zur Heranführung an den 
Ausbildungs- bzw. Arbeitsmarkt. Kosten je Teilnehmer pro Unterrichtseinheit 53,59 € 

Unterrichtsdauer: max. 240 UE in 6 Monaten


